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Tisztelt Vallalkozo,

2020. marcius 30-an a 260/30.03.2020 szamu Hivatalos Kozlényben kihirdették a
32/2020 szamu surgdsségi kormanyrendeletet, amely tobbek kozétt a 30/2020 szamu
slrgbsségi kormanyrendeletet is mddositja.

Ezen moddositdsok kozott a kényszerszabadsagra kiildéshez sziikséges allami

tamogatasra vonatkozo kiegészits, pontosito rendelkezések is megtaldlhatoak.
Ez alapjan, a figyelmiikbe ajanlanank a kovetkezéket:

- Moédosult a 30/2020 SK XI cikkének 2. bekezdése, amely nem tesz kulénbséget a
kozhatdsdgok utasitasa altal bezart, illetve a COVID-19 kovetkeztében a tevékenység
lecsokkentésének esete kozott, minden olyan munkaadé részesiil a tamogatasban,
amely a sziikségallapot ideje alatt, a sajat felel6sségre tett nyilatkozat alapjan
ideiglenesen teljesen vagy részben megsziinteti tevékenységét

- A fent emlitett mddositas kovetkeztében eltiinik a szabalyozas, miszerint csak az
alkalmazottak 75%-a esetében részesiilhetnek tAmogatasban

- A SK XlI. cikkének 3. bekezdését hatalyon kiviil helyezik, ami azt jelenti, hogy a
legalabb 25% bevételcsokkenés feltétele, amelyhez a tdmogatas megszerzése volt
kotve, eltlinik

- ASKXI. cikkébe Uj bekezdéseket vezetnek be, amelyek tisztdznak kilénb6z6 felmerilé
jogi problémakat:

e Ha egy alkalmazottnak tobb munkaszerzédése van, amelyek kozil egyik
teljes munkaidds aktiv, nem részesiil a tamogatasban

e Ha egy alkalmazottnak tobb munkaszerz6dése van, és ezek mindegyike
felfiiggesztésre keriilt, az alkalmazott a legkedvez6bb munkabérrel
rendelkez6 szerz6dés utan kaphat tamogatast

e Abban az esetben, ha a munkaaddé koltségvetése megengedi, a
tamogatasban részesilé alkalmazottaknak a tamogatas Osszegét
kiegészithetik a kiilonbség fedezésére maximum a munkabér 75%-ig
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e Az az idGszak, amiben a munkaszerzédés felfiiggesztésre keriil, illetve
ameddig a munkaadd nem kell fizesse a jarulékokat, jogosultsagot
keletkeztet6 id6tartamnak mindsiil (stagiu de cotizare)

- ASKXIIL cikke is mddosul, a munkaaddk online leteszik a hivatalos képviseld altal aldirt
és datumozott kérést, a sajat felelGsségre tett nyilatkozatot, illetve azon munkavallalé
személyek listajat, amelyek részesiilnének a tdmogatasban, ennek a modelljét a
Munkaiigyi Minisztérium rendelet formdjaban fogja elfogadni és kihirdetni a
Hivatalos K6zlonyben

- A SKXIIlL. cikke abban valtozik, hogy a tdmogatasok kifizetésének hatdrideje az iratok
leadasatdl szamitva 30 naprol 15 napra csokken

- AXIIl cikkbe bekeriil egy Uj bekezdés, ami szerint miutan a munkaadé az 6sszeget
megkapja, koteles 3 munkanapon beliil az alkalmazott rendelkezésére bocsatani a
tdmogatast

- A SK XV. cikke valtozik, amely értelmében mds szakemberek, a Polgari torvénykonyv
3. cikkének (2) bekezdése értelmében, illetve azon személyek, amelyek munka
megallapodast kotottek az 1/2005 szamu torvény szerint, a leadott sajat felelGsségre
tett nyilatkozat alapjan nem a bruttd minimalbér tamogatast kapjak az allamtdl,
hanem a brutto atlagbér 75%-at

- A sporttevékenységre vonatkozd szerz6dés a sportegyesiiletek altali felfliggesztése
esetében, a 69/2000 szdmu torvény 67! cikkének elsé bekezdése a)-c) pontjaban
szerepl6 személyek a sporttevékenységilknek megfelel6 munkabér 75%-ban
részesiilnek, amely nem tébb, mint a brutté atlagbér 75%-a, amelyet az allam fizet-
kozos megegyezéssel ezt a csokkenést kiegészithetik a sportegyesiiletek

- Azon személyek, amelyek kizardlag szerz6i- és szomszédos jogokbdl szarmazéd
jovedelemmel rendelkeznek, a brutté atlagbér 75% allami tamogatasban részesiilnek

- A XV. cikkben szabdlyozott személyek részére az allami tdmogatast a Munkaligyi
Minisztérium az Orszagos Szocidlis Kifizetési és FeliigyelGségi Ugynokség teriileti
szervein keresztiil adja

- Fontos, hogy ezen személyek a folyé hdénap 10-ig kiildjék el a sziikséges
dokumentumokat és adatokat az el6z6 hénapi tamogatas kifizetéséhez

- Bekeril a SK-be egy Uj cikk, a XV, mely értelmében azon személyeknek, amelyek
munkaszerzédéssel rendelkeznek, a munkaadé a Xll. cikk els6 bekezdése alapjan
igényli a tdmogatast. A torvény altal szabalyozott masféle médon alkalmazott
személyek esetében pedig a XV. cikk alapjan igényelhet6 a tdmogatds

- A SKszerepl6é formanyomtatvanyok hatalyon kiviil lettek helyezve, nem érvényesek

W Székelyudvarhely, Tompa Laszl6 utca, 5. szam, 2-3-as iroda, 535600 I tel.: +40 366-089916 W lorant.antal@senat.ro antal.lorant@miert.ro



W ANTAL Lérant
SZENATORI IRODA

RMDSZ

Ezenkiviil 6sszegylijtottiink a gyakorlatbél par példat, amellyel akar Onék is talalkozhatnak
és segitségiikre lehet, és amelyre megprdébaltunk helyes értelmezést és alkalmazast talalni:

Q1. Azon alkalmazottak szamara, amelyek a nyugdij mellett munkabérben is részesiilnek, a
munkaadd részesil kényszerszabadsagra kiildéshez szikséges allami tdmogatasban?

A. Ezen személyek nem kellene tamogatdsban részesiiljenek, mivel a munkanélkiliségi
tdmogatasbdl nem kellene szocialis ellatast fizetni azon személyek szamara, akik a biztositasi
rendszerlinkh6z nem jarulnak hozza - ezaltal nem tartvan tiszteletben a hozzajarulas elvét.
Mivel a nyugdijazasi feltételeknek megfelel§ személy nem kaphat munkanélkiiliségi segélyt
és munkanélkili minGsége sincs, a helyes megoldas az lenne, hogy ezen személyek ne
részeslljenek kényszerszabadsdgra kildéshez sziikséges allami tamogatasban. Mindez
ellenére, ezen személyek beleszamolddhatnak a 2020 marcius 21-én aktiv alkalmazottak 75%-
ba, ami a munkaaddt a slirgdsségi kormanyrendelet XI cikkének (2) bekezdés b) pontjaba
sorolasahoz segiti hozza.

Q2. Azon munkaaddk, melyek felfliggesztik a munkaviszonyt azon alkalmazottaik szamadra,
amelyek a 76/2002 szamu toérvény, 335/2013 szamu térvény, illetve 279/2005 szamu torvény
rendelkezései ala esnek, részesiilhetnek kényszerszabadsagra kildéshez sziikséges allami
tdmogatasban? Mi torténik ebben az esetben a Megyei Foglalkoztatasi Ugynokséggel alairt
megallapodassal?

A. A régi munkanélkiliek munkaviszonya, melyek a megallapodasok targyat képezik,
felfiiggeszthet6ek a Munka torvénykonyve rendelkezései alapjan. Mivel kilsG,
elkertilhetetlen, el6re nem lathatd indokokrdl van sz6, a munkaadd részesul a
kényszerszabadsagra kildéshez sziikséges tamogatasban. A felfliiggesztett id6ben a
munkaadé egyértelm(ien nem részesiilhet szubvenciéban. A munkaviszony felfliggesztésének
lejarta utdn a munkaadd Ujra kezdheti letenni a havi elszamolasokat a szubvencié vagy
pénziigyi 0sztonz6k megszerzéséhez.

Megjegyzés: Nincs meghatdrozva, hogy a munkaviszony jarvany miatti felfliggesztése
megengedi a megadllapodas meghosszabbitasat azzal az id&szakkal, amely megegyezik a
kihirdetett sziikségdllapot idGszakdaval és ezzel egyiltt a munkaviszony felfliggesztésének
id&szakaval.

Ertelem szer(ien a megéllapodas id6tartama meg kellene hosszabbodjon a sziikségallapot
kihirdetésének idGtartamaval. Viszont abban az esetben, ha a munkaviszony felfliggesztése
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meghaladja a szlikségallapotot, az lenne a helyes, ha a sziikségallapot befejezése utan nem
hosszabbodna a megallapodas érvényessége.

Egy masik megkozelités, amely ugyancsak helyesnek itélhet6, az lenne, hogy ne
hosszabbodjon meg az id6tartam, ameddig a felfliggesztés id6szakaban a munkavallalo
munkabére a munkanélkiliség elleni biztositasi alapbdl keril fedezésre, a tdmogatas
intenzitdsa a munkavallalé 100% bruttd jovedelmére vonatkoztatva- a kényszerszabadsagra
kiildéshez sziikséges allami tdmogatds 75% -a bruttd fizetésnek, illetve a munkaadd nem jarul
hozza- addig a megallapodas érvényessége esetén egy brutté minimalbér esetén a brutté
fizetés és addk intenzitasa 98,68%, illetve ahogy a munkavallald brutté fizetésének né, az
intenzitas aranyosan csokken.

Q3. Tdmogatdsra jogosult egy nem-EU orszagbdl szarmazé személy?
A: Igen, ameddig lakhelye Romanidaban van és a munkanélkiliség elleni biztositasi alaphoz
hozzajarul.

Tisztelettel,

ANTAL Lérant,
szenator
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